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GRIP OP JE
MEDEWERKERSBESTAND

 

Beleid 
Samen met jou worden werkorganisatie, organogrammen en
loonstructuren geïnventariseerd en vastgelegd. Jouw
strategische uitgangspunten worden vertaald naar concrete
doelstellingen. Door uitgangspunten te objectiveren worden
resultaten transparant en zijn simulaties van toekomstige
wijzigingen mogelijk.

Organisatiestructuur
 

Resultaten
 

Relevante data
 Jouw organisatiestructuur is het uitgangspunt voor onze

opbouw en output, zo sluit alles direct aan.

Workforce Planner berekent per vestiging de benodigde contractstructuur en bijbehorende loonkosten, op

basis van de urenbudgetten uit Workload Planner. De tool zorgt ervoor dat je adequaat kunt anticiperen op

interne of externe veranderingen en deze snel en gestructureerd kunt vertalen naar de benodigde

capaciteit. Zo draagt Workforce Planner aantoonbaar bij aan grip en het beste rendement.

Voor acceptatie van loonkostendoelstellingen is het
belangrijk dat operatie, HR en finance betrokken zijn bij
het vastleggen van de inrichting. Voor de eindgebruiker
moet de output herkenbaar zijn. Relevante
vestigingskenmerken worden samen met de door jou
gewenste termen ingericht in Workforce Planner.

Samen met jou kwalificeren we genormeerde activiteiten naar uitvoerend niveau en beloning. Zowel een voorstel in
contracturen als loonkosten komt beschikbaar op vestigings- of businessunitniveau. Een koppeling met het
medewerkersbestand, handmatig of via een API-koppeling, maakt zichtbaar waar kansen liggen voor optimalisatie van het
huidige medewerkersbestand. De output is afgestemd op jouw operatie en werkwijze en komt tot stand aan de hand van een
gestructureerde aanpak.

Je legt loonkosten- en capaciteitsdoelstellingen strategisch
onderbouwd vast, per vestiging, afdeling, kwalificatie, jaar of
week. 

DE SAMENWERKING

Om een optimale operationele prestatie te realiseren, heb je het juiste
medewerkersbestand nodig. Met Workforce Planner beschik je over een
krachtige en beproefde softwaretool voor het opbouwen, beheren en
vestigingsspecifiek toepassen van jouw werkorganisatie en
besturingsmodel. De resultaten zijn bruikbaar voor het langetermijn
capaciteitsmanagement én voor het wekelijkse planningsproces. 



Loonkosten-
budgettering,

capaciteits-
planning en

analyses.

Zicht op
optimalisatie-

mogelijkheden in
huidige situatie.

Integratie in het 
wekelijkse 
personeels-

planningsproces.

Krachtige en
snelle benchmark

mogelijkheden.

Workforce Planner biedt diverse geavanceerde mogelijkheden om actief te werken
aan de optimale bezetting van jouw operatie. Een greep uit de belangrijkste functies:

Loonkostenbudgetten uit Workforce Planner kunnen eenvoudig beschikbaar worden gesteld in Workforce

Management-oplossingen en andere applicaties. Zo komen de gewenste informatie en KPI's terecht op de

plek waar je ze nodig hebt. Geïntegreerd in het wekelijkse planningsproces ondersteunen ze een

kostenbewuste personeelsinzet.

Met Workforce Planner werk je gericht aan de ideaalformatie, gebaseerd op feiten in plaats van aannames.

Je ziet direct wat je toekomstige personeelsbehoefte is en simuleert scenario's inclusief de financiële

gevolgen. Zo maak je onderbouwde keuzes, ook als de situatie verandert. Benieuwd wat Workforce Planner

voor jouw organisatie kan doen? Neem contact op, we laten het je graag zien.

Geïntegreerd
actieplan voor

eenvoudige
opvolging.
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VAN START

INTEGREREN IN HET PERSONEELSPLANNING PROCES

WERKEN MET DE UITKOMSTEN

Endevries ondersteunt organisaties bij het structureel verbeteren van de resultaten. Wij zijn specialist in efficiency en WFM, afgestemd op de service
die jouw klanten verwachten. Met de inzet van een rijke databank, een beproefde resultaatverhogende aanpak en krachtige tooling verhogen wij al

ruim 40 jaar het rendement van onze trouwe internationale klantenkring. 

• Locatie- of afdelingsspecifieke loonkostenbudgettering afgestemd 

   op de werklast

• Simuleren van de invloed van aangepaste werkorganisatie en veranderende lonen

•  Verzilveren van procesoptimalisaties
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